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Typ av möte:	Samverkansmöte Sigtuna kommun – FUB Sigtuna
Datum: 	9 december 2019
Plats:	Kommunhuset Märsta
Deltagare
	Namn
	Initialer
	Organisation/Företag

	Carina Olson
	CO
	FUB Sigtuna

	Jan Olson
	JO
	FUB Sigtuna

	Patric Kauko
	PK
	FUB Sigtuna

	Pär Lindblad
	PL
	FUB Sigtuna

	Susanne Almgren
	SA
	FUB Sigtuna

	Ann Blomqvist Estevez
	ABE
	Sigtuna kommun, kultur- och fritidsförvaltningen

	Carmen Blom
	CB
	Sigtuna kommun, barn- och ungdomsförvaltningen

	Pekka Widegren
	PW
	Sigtuna kommun, kultur- och fritidsförvaltningen

	Kirsi Santamäki
	KS
	Sigtuna kommun, äldre- och omsorgsförvaltningen

	Ulrika Andersson
	UA
	Sigtuna kommun, äldre- och omsorgsförvaltningen



	Pkt
	Ärende
	Föredragande

	
	Mötets öppnande
	

	
	Genomgång av föregående protokoll
	

	
	Utbyggnad av boende
	

	
	Nytida öppnar ett boende i Ekilla. Förvaltningen informerar om att det inte har skett i samverkan med kommunen.
	

	
	Daglig verksamhet
	

	
	FUB påminner om löftet från förra mötet att hela statsbidraget för Hab ska sökas. 
	

	
	Hälsa och omvårdnad
	

	
	Fritidsaktiviteter
	

	
	Tidigare avgiftshöjningar 2017 och 2018 var taxorna för barn, unga och seniorer undantagna. 2019 kommer även de grupperna att påverkas av prishöjningar.
Det har precis startat en simskola för döva och det finns en träningsgrupp för elever på särskolan med kommunalt anställd ledare. Övriga idrotter drivs i föreningars regi.
FUB framför att med tanke på att målgruppens barn inte erbjuds simskola blir det extra dyrt för familjerna eftersom de står för allt själva.
Kulturskolans förändringar drabbar alla elever, inte enbart särskolans elever. Förvaltningarna har inte köpt lika mycket verksamheter som tidigare år. En omfattande verksamhet inom barnkulturområdet erbjuder föreställningar till alla 5- och 6 åringar höst och vår, guidade visningar i Viby by och Skånelaholms slott för alla 6-åringar, finansieras av kultur- och fritidsförvaltningen. Genom Skapande skola medel som tillkommer får alla årskurser tillgång till kulturprojekt i skolmiljön. Dessa finansieras av kulturrådet (staten), och innebär ett stort arbete med ansökningsförfarande och redovisning varje år som kultur- och fritidsförvaltningens kulturproducent ansvarar för. Fritidsgårdschefen (Jens Storm) vill gärna ha en dialog med FUB om hur verksamheten kan göras tillgänglig för målgruppen.
	PW

	
	Fritidsgårdarna riktar sig till alla barn i kommunen. 
	ABE

	
	Individuella planer och genomförandeplaner
	

	
	FUB framför att handläggarna inte informerar tydligt om rätten till individuell plan samt samordnad individuell plan. Information bör ges regelbundet, t.ex. i samband med att beslut fattas
	

	
	Kompetensfrågor gällande personal inom omsorgen för funktionsnedsatta
	

	
	Kvalitetsplaner samt uppföljning av dessa
	

	
	Lena Bjuhr Erngren, kvalitetschef bjuds in till nästa möte.
	

	
	Transporter
	

	
	Fråga från FUB vem som informerar gruppbostäder och daglig verksamhet om förändringar i lokaltrafikens busslinjer.
Kirsi Verksamhetschef för omsorgen påminner enhetscheferna om att informera tydligt.
	

	
	FUB framför att kostnaden för turbundna resor ska tas bort eftersom de medför en merkostnad för målgruppen
	

	
	Övriga frågor
	

	11:a
	Grundsärskolan
	

	
	Tillgång till idrott och slöjd
Anledningen till att idrotten minskade för särskolans elever var en miss i kommunikationen mellan nya rektorn för Centralskolan och rektorn för särskolan. Rektorerna rättar nu till det under skolåret för att det ska bli så bra som möjligt för alla elever.
Det finns tillgång till syslöjdssalen men inte trä- och metall med hänsyn till riskerna med verktygen som finns där. Träslöjd får genomföras i syslöjdssalen. Säkerheten kan inte garanteras även med fler vuxna i trä- och metallsalen.
FUB har fått besked att utebliven slöjd beror på lärarbrist.
	CB

	
	Lärartäthet i särskolan
ppt
	

	
	Hur arbetar man systematiskt och långsiktigt med kompetensförsörjningen inom särskolan?


	

	
	
	

	11:b
	Minnesanteckningar på sigtuna.se
	

	
	FUB får minnesanteckningar från 2017, 2018 och våren 2019 så att de kan publicera på sin egen hemsida.
	

	11:c
	Nya chefer
	

	
	Eva Kreuzer Garnsviken
Charlotta Sirén Södergatan
	KS

	11:d
	LSS-utjämningssystemet
	

	
	Rapporterade antal insatser 1 oktober 2015-2019
	UA

	11:e
	Möten 2020
	

	
	Måndag 17 februari kl. 16:30 – 18:00 i kommunhuset
Måndag 18 maj kl. 16:30 – 18:00 i kommunhuset
Måndag 21 september kl. 16:30 – 18:00 i kommunhuset
Måndag 14 december kl. 16:30 – 18:00 i kommunhuset
	



Rapporterade verkställda beslut 1 oktober

Personlig assistans	Ledsagarservice	Kontaktperson	Avlösarservice	Korttidsvistelse utanför
hemmet	Korttidstillsyn för
skolungdomar över 12 år	Familjehem barn/unga	Bostad med särskild
service barn/unga	Bostad med särskild
service vuxna	Annan särskilt anpassad
bostad vuxna	Daglig verksamhet	2015	Personlig assistans	Ledsagarservice	Kontaktperson	Avlösarservice	Korttidsvistelse utanför
hemmet	Korttidstillsyn för
skolungdomar över 12 år	Familjehem barn/unga	Bostad med särskild
service barn/unga	Bostad med särskild
service vuxna	Annan särskilt anpassad
bostad vuxna	Daglig verksamhet	37	40	33	28	36	17	1	4	83	4	156	2016	Personlig assistans	Ledsagarservice	Kontaktperson	Avlösarservice	Korttidsvistelse utanför
hemmet	Korttidstillsyn för
skolungdomar över 12 år	Familjehem barn/unga	Bostad med särskild
service barn/unga	Bostad med särskild
service vuxna	Annan särskilt anpassad
bostad vuxna	Daglig verksamhet	38	51	37	26	42	20	1	4	80	2	144	2017	Personlig assistans	Ledsagarservice	Kontaktperson	Avlösarservice	Korttidsvistelse utanför
hemmet	Korttidstillsyn för
skolungdomar över 12 år	Familjehem barn/unga	Bostad med särskild
service barn/unga	Bostad med särskild
service vuxna	Annan särskilt anpassad
bostad vuxna	Daglig verksamhet	38	55	39	25	37	17	0	6	84	0	156	2018	Personlig assistans	Ledsagarservice	Kontaktperson	Avlösarservice	Korttidsvistelse utanför
hemmet	Korttidstillsyn för
skolungdomar över 12 år	Familjehem barn/unga	Bostad med särskild
service barn/unga	Bostad med särskild
service vuxna	Annan särskilt anpassad
bostad vuxna	Daglig verksamhet	43	58	46	30	47	26	0	5	88	2	165	2019	Personlig assistans	Ledsagarservice	Kontaktperson	Avlösarservice	Korttidsvistelse utanför
hemmet	Korttidstillsyn för
skolungdomar över 12 år	Familjehem barn/unga	Bostad med särskild
service barn/unga	Bostad med särskild
service vuxna	Annan särskilt anpassad
bostad vuxna	Daglig verksamhet	37	49	43	22	48	24	4	3	96	4	154	
Antal beslut
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Kompetensförsörjning

Grundsärskolan	







www.sigtuna.se





Förskolan och skolan i Sverige står inför stora utmaningar i kompetensförsörjningen av lärare och andra yrkesgrupper i samtliga skolformer. Av det totala rekryteringsbehovet i landet på 70 000 heltidstjänster beräknas nästan var fjärde (23%) behövas i Stockholms län enligt Skolverkets prognos över behovet av olika lärarkategorier.

Det råder en utbredd brist på lärare. En konsekvens är att det blir en allt större brist på speciallärare, specialpedagoger och lärare i träningsskola eftersom det är lärare som vidareutbildar sig. Bristen på specialpedagoger ökar även i takt med att elevkullarna växer och att många speciallärare och specialpedagoger går i pension under ett antal år framöver. Detta är fallet även i Sigtuna kommun.  



Kompetensförsörjning bakgrund







Huvudmannen har tagit fram en kompetensförsörjningsplan som beskriver ett nuläge med analys och aktiviteter för att stärka attraktiviteten för såväl yrket som för arbetsgivaren. Samtal förs med lärosäten för att utöka redan pågående samverkansformer. 

Huvudmannen har också tagit fram en arbetsmiljöplan där det riktas resurser, aktiviteter och tidplaner för att förbättra arbetsmiljön och öka attraktiviteten för Sigtuna kommun som arbetsgivare.







 	

Aktiviteter







Grundsärskolans behörighetsgrad:

Andelen lärare med lärarlegitimation i minst ett ämne inom grundsärskolan har ökat från 0% till 33,3%* under 2018. Lärare i träningsskolan med lärarlegitimation och behörighet i minst ett ämne har minskat från 70% till 54,5%** under 2018.



*Procentsatsen utgör 1 av 3 lärare

** Procentsatsen utgör 6 av 11 lärare





Grundsärskolan – nuläge







Huvudspår vid evakuering

Hålla ihop grundsärskolan, elever och personal

Ta hänsyn till elevers behov av en lugn miljö: ljudkänslighet

Anpassningar till verksamhetens behov. Tex inhägnad gård, liftar, lämning och hämtning, tillgång till matsal och specialsalar osv. 

Närhet till annan grundskola, samarbete



Flytt/evakuering
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