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Overenskommelse om samverkan

Mellan FUB Sigtuna (Forening for barn, unga och vuxna med
utvecklingsstorning/intellektuell funktionsnedsattning) och Sigtuna kommun
har foljande avtal triffats rérande samverkan enligt socialtjanstlagen samt lagen

om st6d och service till vissa funktionshindrade (LSS).

Bakgrund

I'lagen om stod till vissa funktionshindrade (LSS) §14 och 15 redogor
lagstiftaren for vilka sarskilda uppgifter som giller kommunen. LSS §15:7 "Till
kommunens uppgifter hor att samverka med organisationer som foretrader

manniskor med omfattande funktionshinder".

Syfte med samverkan

Syftet med samverkan dr att ge FUB Sigtuna mojlighet att utova inflytande
over beslut som fattas av Sigtuna kommun f6r mélgruppen som FUB
foretrider. FUB Sigtuna "skall ges mojlighet att paverka, att lamna forslag och
att ge synpunkter for att viktiga kunskaper och erfarenheter skall kunna
tillforas verksamheten". (Prop. 1992/93:159)

Genomférande
Deltagate

Fran kommunen: Representant frin aktuell Férvaltning och myndighetsansvarig for
LSS 1 Sigtuna kommun samt ordférande fran Aldre- och omsorgsnimnden. Barn och
ungdomsforvaltningen samt Arbetsmarknads och utbildningsférvaltningen bjuds in
en gang per termin.

Fran foretridare: Representanter fran FUB Sigtuna
Moétets innehall
Overgripande arenden som beror levnadsvillkoren for personer inom LSS — s att

dessa kan uppni de goda levnadsvillkor som lagen foreskriver.
Stiende frigor pa agendan:

e Utbyggnad av boende (planer, lokalprogram, utformning, upphandling
etc.)

e Daglig verksamhet

e Halsa och omvirdnad

Sigtuna Sddergatan 20, Marsta 195 85 Marsta Telefon 08-591 260 00 Fax 08-591 260 36
k kontaktcenter@sigtuna.se www.sigtuna.se
ommun






2(2)

OVERENSKOMMELSE OM SAMVERKAN
MELLAN SIGTUNA KOMMUN OCH FUB
2022-10-03

e Fritidsaktiviteter

¢ Individuella planer och genomforandeplaner

e Kompetensfrigor gillande personal inom omsotgen for

funktionsnedsatta.

e Uppdragsbeskrivningar samt uppfoljning av dessa

Dokumentation

Representant f6r kommunen ansvarar f6r minnesanteckningar.
Minnesanteckningarna skall vara motesdeltagare tillhanda senast tre veckor efter
motesdatum, presenteras pa nistkommande Aldre- och omsorgsnimnd samt
publiceras pi kommunens hemsida( www.sigtuna.se ). Kommunens representanter
skall aven tillsakra att FUB:s synpunkter och forslag ingar 1 underlaget vid
beslutsfattande f6r varje politiker och tjansteman som fattar viktiga beslut som 16t

FUB:s medlemsgrupp.

Denna 6verenskommelse galler till 2023-12-31 och forlangs med ett 4r 1 taget sivida
ingen av pattnerna, senast den 30 november aktuellt 4r, siger upp overenskommelse
for en omreglering.

Métesplan

Sammantride sker minst 4 ggr pet 4r enligt 6verenskommen plan.
Vetrksamhetschef Myndighetsutovningen AON ansvarar for kallelse,
foredragningslista och skriftliga underlag. Verksamhetschef Omsorgen om
funktionsnedsatta ansvarar for ordférandeskapet vid motena. FUB skickar
senast en vecka innan kallelsen ska skickas ut egna forslag till punkter for
motet. Kallelse skickas ut till motesdeltagate senast en vecka fore planerat

méte. Frigor som kommer upp pa motet tas upp under punkten "6vrigt".
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